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1. Upravna struktura druzbe

Naziv: RODL & PARTNER
Druzba za revizijo in davcno svetovanje d. 0. o.
(odslej druzba RODL & PARTNER d. o. 0. ali samo druzba)

Sedez: Litostrojska cesta 44D, 1000 Ljubljana
Maticna Stevilka: 140007000

Davcna Stevilka: SI77532422 - druzba je zavezanka za DDV
Stevilka registrskega viozka: 1/31968/00

Pri Okroznem sodiSCu v Ljubljani, ustanovitev 03. 06. 1999

Sifra dejavnosti: 69.200 - Racunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti
davEéno svetovanje

Osnovni kapital: 8.763,00 EUR

Druzbenik: RPRODL GMBH
WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT; 100%

Zastopnika: Leon Zivec, poslovodja
Peter Rudolf Bomelburg, poslovodija

Po sodilih in merilih iz 55. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS. §t. 65/09-PR3 do
15/17; odslej ZGD-1) je druzba razvrS¢ena med mikro druzbe in ni zavezana reviziji raCunovodskih
izkazov.

Od 25. maja 2022 je edina druzbenica druzbe R P RODL GMBH WIRTSCHAFTSPRUFUNGS-
GESELLSCHAFT STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT s sedezem v Nirnbergu v Zvezni republiki
Nemciji.

Na 31.12.2022 je v druzbi zaposlenih Sest oseb - dva pooblas¢ena revizorja z dovoljenjem za delo,
Clanica revizijske delovne skupine z ve€ kot sedmimi leti delovnih izkuSenj na podrogju revidiranja,
dvema clani revizijske delovne skupine z veC kot dvema leti delovnih izkuSenj na podrocju revidiranja in
enim ¢lanom z man;j kot 2 letoma delovnih izkuSenj na podrocju revidiranja.
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2. Opis mreze

Druzba RODL & PARTNER d. o. o. pripada skupini Rdl & Partner, ki neposredno ali posredno preko
zanesljivih poslovnih partnerjev prisotna s 109 pisarnami v 49 drzavah po svetu. Podrobnejsi opis
skupine je objavljen na spletni strani https://www.roedl.com/about-us/locations/.

Nobena od druzb v skupini Rédl & Partner ni delniSka druzba katere vrednostni papirji bi bili uvré&eni na
trg vrednostnih papirjev.

RODL & PARTNER mreZo upravlja $est partnerjev kateri tvorijo vodstvo za celotno mreZo. Oni odlo&ajo
o strategiji skupine in vseh razvojnih in ekonomskih vidikih. Ve¢ o organizaciji skupine je opisano na
spletni strani skupine https://www.roedl.com/about-us/.

Druzba RODL & PARTNER d. 0. 0. nima tesnejsih poslovnih stikov z druzbami v skupini Rédl &
Partner, razen nekaj skupnih projektov oziroma revizij raCunovodskih izkazov pretezno majhnih druzb s

sedezem v Sloveniji, katerih vecinski ali edini druzbeniki so druzbe s sedezi v Nemdiji in Avstriji.

Od 1. marca 2017 dalje je zaposlena v druzbi za nedoloCen ¢as s polnim delovnim ¢asom pooblas¢ena
revizorka Breda Drvari€, ki poleg te zaposlitve Se vedno ohranja status samostojne podjetnice.

3. Obvladovanje kakovosti revizijske druzbe

Obvladovanje kakovosti revizijske druzbe je urejeno s pravilnikom o obvladovanju kakovosti kateri je
usklajen z zahtevami 45.a in 45.b. ¢lena Zakona o revidiranju (Uradni list RS, §t. 65/08 in 84/18) in
mednarodnega standarda obvladovanja kakovosti 1, ki ga je sprejel Odbor za Mednarodne standarde
revidiranja in dajanja zagotovil pri Mednarodni zvezi raCunovodskih strokovnjakov.

Zaposleni in pogodbeni sodelavci druzbe so seznanjeni z usmeritvami in postopki za obvladovanje
kakovosti ter cilji, ki naj bi jih dosegli. Vsak posameznik je odgovoren za kakovost in za delovanje v
skladu s temi usmeritvami. Poslovodstvo druzbe se zaveda, da na notranjo kulturo v druzbi pomembno
vplivajo zgledi in pogosta dejanja in sporo€ila, ki poudarjajo usmeritve in postopke obvladovanja
kakovosti ter zahteve, da se delo izvaja v skladu s strokovnimi standardi in zakonskimi zahtevami ter da
se izdajajo porocila, ki so primerna glede na okolis€ine.
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Poslovodstvo druzbe RODL & PARTNER d. o. o. zasleduje pri poslovni strategiji druzbe prednostne
zahteve po doseganju kakovosti pri vseh poslih, ki jih opravlja druzba, kar pomeni,

- da so v druzbi poslovodske naloge dolo¢ene tako, da poslovni interesi nimajo prednosti pred
kakovostjo opravljenega dela in

- da so v druzbi usmeritve in postopki, ki obravnavajo vrednotenje dela, nagrajevanje in napredovanje
zaposlencev zasnovani tako, da je najpomembnejSa obveza druzbe kakovost.

Poslovodstvo druzbe si prizadeva, da so v najvecji mozni meri izpolnjene eticne zahteve, ki zajemajo:
— neoporecnost,
— nepristranskost,
— izogibanje nasprotju interesov,
— strokovno sposobnost in potrebno skrbnost,
— zaupnostin
— poklicu primerno obnasanje.

Oba pooblad¢ena revizorja, ki vodita delo in odgovarjata za izdajo poroil z mnenjem, sta fiziéno
prisotna pri opravljanju revizij in preiskavah racunovodskih informacij iz preteklosti v vseh druzbah, pri
katerih opravlja druZba te revizijske storitve, ve¢ €asa, kot je minimalna zahteva po ZRev-2. Nadzor nad
obvladovanjem kakovosti dela ¢lanov revizijske skupine je zato neposreden in sproten.

4. Nadzor nad delovanjem revizijske druzbe

Zadniji nadzor nad delovanjem druzbe RODL & PARTNER d. o. o. je opravila Agencija za javni nadzor
nad revidiranjem v letu 2019 pri ¢emer je bilo kon¢no poroCilo o opravljenem nadzoru izdano dne
15.4.2020.

Nadzor nad delovanjem druzbe izvaja vsake tri leta, od leta 2016 dalje, tudi edina druzbenica druzbe R
P RODL GMBH WIRTSCHAFTSPRUFUNGS-GESELLSCHAFT STEUERBERATUNGSGESELL-
SCHAFT. Zadnji pregled obvladovanja kakovosti s strani maticne druzbe je bil opravljen septembra
2022.

5. Seznam subjektov, katerih vrednostni papirji so uvrséeni na organiziran trg
vrednostnih papirjev

Druzba RODL & PARTNER d. 0. 0. je v letu 2022 opravijala reviziiske storitve za sledede subjekte
javnega interesa:

- SIMBIO d.o.0.,

- Vodovd - Kanalizacija d.o.0.,

- Energetika Celje d.o.0.

- Javno komunalno podijetje Grosuplje d.o.0. (predhodna faza revizije za poslovno leto 2022)

- Dom pod Gorco d.o.0. (predhodna faza revizije za poslovno leto 2022)
Vseh pet druzb so postale subjekti javnega interesa po definiciji novega ZRev-2 in spremembo ZGD z
dne 27.1.2021 s katero se je definicija subjekta javnega interesa uskladila z definicijo v ZRev-2.
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6. Postopki zagotavljanja neodvisnosti in obvladovanje nasprotja interesov

Poslovodstvo druzbe RODL & PARTNER d. o. 0. v zvezi z zagotavljanjem neodvisnosti in
obvladovanjem nasprotja interesov preveria,

1. &e ima druzba RODL & PARTNER d. o. 0. nalozbe v pravni osebi, s katero namerava sklepati posle;

2. 6e ima ta pravna oseba nalozbo v druzbi RODL & PARTNER d. 0. 0. oziroma v katerikoli druzbi v
mreZi, ki ji revizijska druzba pripada;

3. Ce so osebe, ki so povezane s pravno osebo:
—  oZji druzinski ¢lani ¢lanov poslovodstva oziroma pooblas&enih revizorjev v druzbi RODL &
PARTNER d. 0. 0.,
—  skupaj posredno ali neposredno imetniki kvalificiranega deleza v druzbi RODL & PARTNER d.
0.0,

4. e druzba RODL & PARTNER d. o. 0. oziroma katerakoli organizacijska enota v mreZi, ki ji pripada,
oziroma z druzbo RODL & PARTNER d. o. 0. povezana oseba opravija ali je v zadnjih dveh letih pred
sklenitvijo pogodbe o revidiranju raunovodskih izkazov opravljala pri pravni osebi,

— kakrsnekoli raCunovodske oziroma knjigovodske storitve,

— storitve ocenjevanja vrednosti za namene raéunovodskega poro&anja, ki lahko vplivajo na
postavke v raCunovodskih izkazih,

— storitve davCnega svetovanja, ki lahko vplivajo na postavke v raunovodskih izkazih,

— storitve zastopanja v davénih in sodnih postopkih v davénih zadevah,

— storitve notranjega revidiranja,

— storitve vzpostavljanja oziroma uvajanja informacijskega sistema, ki sega na podroCje
racunovodenja oziroma oblikovanja informacij, ki so vsebovane v racunovodskih izkazih pravne
osebe,

— storitve poslovno-finanénega poslovanja, ki vplivajo na postavke v raéunovodskih izkazih, in
storitve poslovno-financnega svetovanja, ki vkljucujejo oglasevanje, trgovanje ali jamstvo za
lastniSke deleZe ali dolzniSke vrednostne papirje pravne osebe,

— pravne storitve,

— kakrdnekoli druge storitve, ki lahko vplivajo na postavke v racunovodskih izkazih;

5. Ce je povezana s pravno osebo na drug nacin in bi zaradi te povezave lahko obstajal dvom v
neodvisnost in nepristranskost revidiranja;

6. ali obstajajo znaki oziroma moznosti nastanka nasprotja interesov, ki bi lahko nastalo
— med revizijsko druzbo in njeno mrezo,
— med revizijsko druzbo in zaposlenimi v revizijski druzbi ter zaposlenimi v povezanih osebah
revizijske druzbe,
— med revizijsko druzbo in drugimi osebami, ki na pogodbeni podlagi opravljajo katere koli storitve
za revizijsko druzbo,
— med revizijsko druzbo in njenimi strankami.

Poslovodstvo druzbe RODL & PARTNER d. o. 0. sproti obve$¢a pooblaséene revizorje, zadolzene za
revizijski posel, o okolis¢inah in povezavah, ki bi lahko ogrozili neodvisnost ali izzvali nasprotje
interesov. Poobla$éeni revizorji morajo druzbi RODL & PARTNER d. o. o. tekoée zagotavljati ustrezne
informacije o poslih za naroénika, vklju¢no z informacijami o podro¢ju storitev, ki omogocajo oceno
celotnega vpliva na zahteve o neodvisnosti in nasprotju interesov.
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Poslovodstvo druzbe RODL & PARTNER d. o. 0. zahteva od vseh, na katere se nanasajo zahteve po
neodvisnosti in izogibanju nasprotju interesov, da ga takoj obvestijo o krSitvah teh zahtev, ki so jih
opazili. Poslovodstvo nemudoma sporoéi zaznane krsitve teh usmeritev in postopkov
— pooblas¢enemu revizorju, zadolzenemu za posel, ki se mora skupaj z druzbo ukvarjati s
krSitvijo, in
— drugemu osebju v druzbi ter tistim, na katere se nanasajo zahteve po neodvisnosti, ki so dolzni
ustrezno ukrepati.

PooblasCeni revizor, zadolzen za posel, in/ali druge osebe, na katere se nanaSajo zahteve po
neodvisnosti in izogibanju nasprotju interesov, sproti poroCa(jo) poslovodstvu o sprejetih ukrepih za
razreSitev zadeve tako, da poslovodstvo lahko presodi, ali je potrebno nadaljnje ukrepanje.

Poslovodstvo druzbe RODL & PARTNER d. o. 0. najmanj enkrat letno pridobi od svojega osebja, od
katerega se zahteva, da je neodvisno, pisno zagotovilo, da upoSteva njegove usmeritve in postopke v
zvezi z neodvisnostjo in nasprotju interesov.

7. lzjava o politiki dodatnega izobrazevanja

Poobladgeni revizorji, zaposleni v druzbi RODL & PARTNER d. o. 0. se izobrazujejo skladno s
pravilnikom o dodatnem izobrazevanju kateri je usklajen z zahtevami Pravilnika o stalnem dodatnem
strokovnem izobrazevanju pooblascenih revizorjev pri Agenciji za javni nadzor nad revidiranjem.
Zaposleni se udelezujejo tudi interno organiziranih izobrazevanj v mrezi RODL & PARTNER. Dvakrat
letno se organizira interno izobrazevanja za vse zaposlene, na katerem se zaposlene seznani z
novostmi v metodologiji, revizijskimi postopki ter drugimi novostmi, katere so pomembne tako za
opravljanje revizij kot poslovanje druzbe (seznanjanje z novostmi v pravilnikih,...)

8. Politika menjave kljuénih revizijskih partnerjev

Da ne bi priSlo do prevelike domacnosti revizijskih skupin pri opravljanju poslov za posameznega
narocnika, je obvezna:
- menjava partnerja, zadolZzenega za posel, ki je zadolzen za revidiranje raCunovodskih izkazov
subjekta javnega interesa, najmanj vsakih sedem let oziroma v skladu s pravili revidiranja;
- menjava partnerja, zadolZzenega za posel, ki je zadolZzen za revidiranje raCunovodskih izkazov
naro¢nika, ki ni subjekti javnega interesa, najmanj vsakih sedem let oziroma v skladu s prauvili
revidiranja.
Partner, zadolzen za posel, ki je bil zamenjan na podlagi prejSnjega odstavka, ne sme sodelovati pri
revidiranju takega naro¢nika najmanj tri leta po menjavi oziroma v skladu s pravili revidiranja.

9. Osnova za prejemke partnerjev (pooblaséenih revizorjev)

Osnova za prejemke partnerjev (pooblascenih revizorjev) je izkljuéno pogodba o zaposlitvi za nedolocen
¢as, sklenjena med posameznim pooblas¢enim revizorjem in druzbo. Pogodbe o zaposlitvi ne
predvidevajo variabilnega dela place, ampak samo fiksno placilo. Noben revizijski partner ni pla¢an na
podlagi prodaje ne-revizijskih storitev za revizijske stranke. Druzba ne daje pooblas¢enim revizorjem
nobenih ugodnosti in nobenih placil mimo tistih, dogovorjenih s pogodbo o zaposlitvi.

Na osnovi rezultata poslovanja druzbe, direktor dolo¢a viSino boZiCnice, katera je izplatana v enakem
znesku za vse zaposlene.
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10. Financni podatki

Druzba RODL & PARTNER d. 0. 0. je v poslovnem letu ki se je kongalo na 31.12.2022 ustvarila sledece
prihodke:

Vrsta storitev Znesek v EUR
Prihodki od obveznih revizij letnih in konsolidiranih radunovodskih 33.732
izkazov subjektov javnega interesa in subjektov, ki pripadajo skupini

podietij, katerih nadrejena podjetja so subjekti javnega interesa

Prihodki od obveznih revizij letnih in konsolidiranih radunovodskih 291.520
izkazov drugih subjektov

Prihodke od dovoljenih nerevizijskih storitev za subjekte, ki jih revidira 0
zakoniti revizor ali revizijsko podjetje, in

Prihodke od nerevizijskih storitev, opravljene za druge subjekte 244966
Druge storitve dajanja zagotovil 93.940
Drugi prihodki 11.806
Skupaj prihodki za poslovno leto kon€ano 31.12.2022 675.964

V Ljubljani, 20. april 2022
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